INFORME DE GESTION PRESIDENTE 2025

CIRCULO DE TRABAJADORES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE
VELEZ Y RICAURTE “CICOVERI"

El presidente del CIRCULO DE TRABAJADORES DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION DE VELEZ Y RICAURTE” CICOVERY”, les presenta un cordial
saludo y en mi calidad de Representante Legal de la Emisora Comunitaria HIT
STEREO de Moniquira (BOY.), me permito poner en su consideracion el informe de
Gestion del afio 2025, en la Estacién Radial, cumpliendo con los objetivos
propuestos y reglamentados para las Entidades sin Animo de Lucro.

Las actividades, gestiones y acciones del afio 2025, fueron las siguientes:

Los meses enero, a marzo se dedicaron a poner al dia todos los requerimientos
legales del MINTIC, en cuanto a pago por la utilizacibn del espectro
electromagnético, pélizas de cumplimiento para la emisora, y se solicitaron la paz y
salvos de SAYCO Y ACINPRO, para remitirlos al Ministerio y cumplir con este
requisito anualmente. Igualmente, se efectué la asamblea general de socios de
“CICOVERI” en la fecha del veintidos (22) de marzo del dos mil veinticinco (2025)

Firmamos contratos de publicidad con Alcaldia de Moniquird, Hospital regional de
Moniquira, Empresa de servicios publicos de Moniquira, Licorera de Boyac3,
Empresa de energia de Boyaca y la contratacion comercial local y de la regién se
ha reducido en un 80%. igualmente se renovaron los pagas correspondientes al
servicio Streaming y la plataforma de la pagina Web www.hitstereo.com.co con la
firma FRANCO MARKETING, Cumplimos con los pagos a SAYCO Y ACINPRO, y
remitimos en su oportunidad los correspondientes PAZ Y SALVOS al Mintic.

GESTIONES ANTE LA GOBERNACION DE BOYACA, Como érgano de control y
vigilancia de las Entidades Sin Animo de Lucro, se allegaron los respectivos
informes y documentacion requerida A la Oficina de PARTCIPACION Y
DEMOCRACIA, en aspectos relevantes de orden financiero y Juridico, donde se
obtuvo concepto favorable sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos, una vez
efectuadas las verificaciones de los documentos requeridos por ese despacho.

PROGRAMACION : Como todos los afios la Emisora ha estado permanentemente
comprometida con los principales actos y eventos sociales, econdémicos, turistico,
recreativos, y demas de Moniquira, sus veredas y la regién con transmisiones en
directo, por Facehook Live, y como siempre prestando un eficiente servicio en HIT
NOTICIAS con entrevistas a personajes y organizaciones comunales, civicas y
sociales, Accion Comunal en marcha emitido los dias sdbados a las seis dela
mafiana se ha convertido en un auténtico vocero de las actividades rurales y del
perimetro urbano en cuanto a organizacion comunal este espacio radial sea
descentralizado a las veredas para escuchar a los miembros de Juntas de Accién



comunal en sus avances y necesidades mas sentidas, igualmente el programa
NOTIREGIONALES , que se transmite los séabados a las 7:00 AM ha sido un
referente para que los oyentes se enteren de la vida y obra de personajes locales ,
regionales y nacionales. En el espacio de HIT NOTICIAS de lunes a viernes se
transmiten programas especiales del cabildo verde, Alcaldia Municipal, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, secretaria municipal de Salud, Concejo
Municipal, Comisaria de familia, igualmente se escucha diariamente en este mismo
noticiero las quejas y reclamos que tenga la audiencia sobre temas municipales. En
convenio con la firma SENDERA se nos proporcionada informacion diaria cada
hora, los dias sabados el programa sabados de antafio Y COLOMBIA HIT, el top
shows de dos horas los sdbados sea adquirié por una médica suma mensual.

Esta gerencia informa que el personal de némina de la Emisora, se ha reducido a
dos personas, en razén a los altos costo de operacién, que en el Ultimo afio se
aumentaron por impuestos, y bajo recaudo en publicidad sin embargo
mensualmente se e ha cumplido con los pagos de sueldos, seguridad social y las
prestaciones se han consignado conforme lo ordena la ley.

Queremos informar en este informe, que parte de la situacién de los medios radiales
como el nuestro, atraviesan por una época dificil de mantenerse al aire por la
incursion de las redes sociales en la difusion de mensajes comerciales quitandonos
casi de manera tajante el compromiso que teniamos con el comercio y la industria,
por esperamos sus aportes, en ideas viables para mantener nuestros servicios al
aire y poder continuar cumpliendo nuestra mision radial.

De igual manera presenté un cordial saludo y se puso en consideracion el informe
de Gestion del ario 2025, dentro del mismo se evidencia que se estd cumpliendo
con los objetivos propuestos para el buen funcionamiento de la asociacién, de la
misma manera, se han adelantado todas las gestiones necesarias para cumplir con
los requerimientos de orden administrativo, financiero, legal y fiscal que se deben
atender y estan vigentes para las Entidades sin Animo de Lucro.

Loy

GUSTAVO PARDO
C.C. No. 5.576.883




CIRCULO DE TRABAJADORES DE LOS MEDIOS DE
COMUNICACION DE VELEZ Y RICAURTE (CICOVERI)
Moniquira-Boyaca

INFORME DE FISCALIZACION 2025

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 30 de los estatutos del CIRCULO DE
TRABAJADORES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE VELEZ Y RICAURTE
(CICOVERI), y en calidad de Fiscal de la organizacion, presento el siguiente informe
correspondiente al ejercicio del afo 2025.

Durante este periodo, las gestiones administrativas se desarrollaron conforme a la
normativa legal vigente, a los estatutos internos y a las decisiones adoptadas por los
organos de direccion. No se evidenciaron situaciones que afecten la correcta
administraciéon ni el manejo de los recursos provenientes de las actividades de la
asociacion.

Asimismo, certifico que la contabilidad, las actas y la documentacion oficial se
encuentran debidamente organizadas y conservadas. Se han aplicado medidas de
control y seguridad para garantizar la proteccion de los bienes y activos de la entidad.

Este informe se emite el dfa treinta y uno (31) de diciembre de 2025.

Atentamente,

TERESA BARRERA PARDO

C.C. No 28.477.917 de Vélez
Fiscal CICOVERI




LA SUSCRITA TESORERA DEL CIRCULO DE TRABAJADORES DE LOS
MEDIOS DE COMUNICACION DE VELEZ Y RICAURTE (CICOVERI)

MUNICIPIO DE MONIQUIRA-BOYACA
PRESENTA INFORME DE TESORERIA

La suscrita tesorera del circulo de trabajadores de los medios de comunicacién de
Vélez y Ricaurte (CICOVERI) presenta informe de las actividades realizadas por la
tesoreria durante el afio 2025. Se cumplié con todas las obligaciones legales y
tributarias que le corresponden, tales como el pago de salarios, prestaciones
sociales, seguridad social, impuestos y contribuciones. La tesoreria llevo el control
y registro de los ingresos egresos,

Se estuvo pendiente de que todos los ingresos fueran registrados que ese dinero
fuera consignado y que los pagos que se hicieron fueron los que el ordenador del
gasto, o administrador, o gerente ordend y se pagaron en su debido momento,
buscando optimizar el uso de los recursos y garantizar la sostenibilidad financiera
de la empresa, asi como cumplir con los principios de transparencia y rendicién de
cuentas ante los asociados y las entidades competentes.

Detallando las partidas que componen el informe de tesoreria: los recursos
disponibles en las cuentas de los bancos, las cuentas por cobrar, las cuentas por
pagar, los gastos generados durante esta misma vigencia. Su composicién a 31 de
diciembre es la siguiente:

¢ Disponible
CUENTA DIC 2025
' Caja P _37.187.009 |
Bancos (Cuentas ahorro —corriente) ~ 36.632.260
Cooperativas e — 70.683
| EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO  73.889.952

Entidad No. producto Saldo 31 Dic 2025

' Banco DaviviendaS.A Comiente =~ =~ 374015121  31.633.052
' Banco de Bogota S.A Comiente =~~~ 895035210, 1M
| Coomuldesa } Ahomos | 25001079612 4.999.196
' Coomuldesa " Aportes 25001079605 | 170,683
 TOTAL o o et . | 36.702.943 |

e Cuentas por cobrar

CUENTA DIC 2025

Clientes o | ~ 51.937.602
 Cuentas por cobrar a socios y accionistas | _ 9.297.688
Anticiposyavances | 000



' Ingresos por cobrar e }i_f'_f = 0,00 |
Anticipo de impuestos y Contnbuclones : 1.425.471
| CUENTAS PORCOBRAR | 62660.761 |

e Cuentas por pagar

CUENTA DIG 2025
' Costos y gastos por pagar 1 878.449

Deudas con socios y acclonlshs | - 0
_Impusstos por pagar ! 61.886
_Retenciones y Aportes de Nomina | ~ 1.,010.000 |

_Obligaciones financieras | 9.307.576

Obligaciones laborales 2.534.570
 CUENTAS POR PAGAR 13.792.481

e Gastos

CUENTA BPIC 2025

Gastos de personal i ~ 56.430.256 |
' Honorarios | 29.445.480

Impuestos ) B " 173.096 |

Arrendamientos 10.800. 000 |

Contribuciones y afiliaciones 3.027.154

Seguros 291733 l

Servicios - 18.808.799 |

Gastos legales 1.255.900

Mantenimiento y reparaciones 3.706.100 |
i Diversos __ 5.602.569

'GASTOS DE ADMINISTRACION 129.541.087 |

Ga_st_os de personal 76.500
! Impuestos 707999
| SBNICIOS e '8 b _150.000
| Diversos ;  5.026.318
_GASTOSDE VENTAS 5.960.817

La presente se expide a los (30) del mes de diciembre de 2025,
Atentamente,

Conmenza A\OO\UY\ZOI Fg)-mdD-

CARMENZA ABAUNZA FAJARDO
CC No. 51.566.845
Tesorera CICOVERI



